
□徳島駅より

・JR牟岐線中田駅下車（約15分）→西へ徒歩12分

・タクシーで20分

・徳島バス勝浦方面行き、日開野バス停下車

（25分：病院前に到着）

□お車の場合

・国道55号線　ルピア交差点を勝浦方面へ300メートル
　　　　　項　　目　　　　　　　　　　　　  　1月　　    　2月　 　　 　3月

平均外来患者数（1日)　　　     61人 　　 　57人　　　　 58人

新入院患者数　     　　　　　 　 　 35人　　  　60人  　　　72人　

平均在院日数　　　  　　　　　  　　63日  　　  40日　　 　 36日

病床利用率　　　　　　　　　　 　  　　83%  　　  89%　　　   87%

在宅復帰率　　 　 　　　　　　　      85%  　　　89% 　　　  90%

重症者受入率　　　　　　　　　   　  52％　　　 　50%　　 　　46%

重症者改善率　　　　　　　　　　  　 77％　　　 　67％　　　　 73%

平均リハビリ単位数（１日）　      2.8　 　 　　 4.9　　　  　 5.2

休日平均リハビリ単位数　　　　  2.7　　      3.0    　　　　3.3

こ　ま　つ　し　ま　び　ょ　う　い　ん

内科

整形

歯科

＊予約：退院後の定期診察に限定させて頂いております。
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診 療 統 計 デ ー タ 公 表

　　　　月　　火　　水　　木　　金　　土

 午前 　　　  有井　谷口　谷口　有井　

 午後　　　　笠井　  　　 前田　藤野　休診

 午前　休診　寺前　休診　湯浅　寺前　予約

 午後　予約　松浦　予約　休診　休診　休診

 全日　川本　川本　川本　川本　川本　休診

　ーーーーーーーーーー ーーーーーーーーーーー

■内科･整形外科・歯科・ﾘﾊﾋﾞﾘﾃｰｼｮﾝ科

■回復期リハビリテーション病棟

■地域包括ケア病床

■人間ドック・脳ドック
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し
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ま
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□託児所あり
□職場見学大
 歓迎

□未経験者でもOK
□福利厚生充実
□各種手当あり

（正規・パート）募集

介護士・給食調理員

・ ・ ・ ・ ・ ・ ・ ・ ・ ・ ・ ・ ・ ・ ・ ・ ・

　

当
院
で
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、
厚
生
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め
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ン
ラ
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り
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す
。

　

マ
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ー

ド
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持
ち
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窓
口
で
保
険
証
を
ご
提

示
い
た
だ
か
な
く
て
も

医
療
保
険
の
資
格
確
認

が
ス
ム
ー
ズ
に
行
え
る

よ
う
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な
り
ま
す
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ご
不
明
な
点
な
ど
が
ご

ざ
い
ま
し
た
ら
お
気
軽

に
お
電
話
ま
た
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受
付

窓
口
に
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合
せ
く
だ

さ
い
。

お問合せ：0885-33-2288
（事務部 阿部）
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　受付カードリーダー

作 業 療 法 士  日 下 さん 「 四 国 作 業 療 法 学 会 最 優 秀 賞 」 受 賞 ！！

　この度、第32回四国作業療法学会〜いまを語り合い作業療法を創造

しよう〜（令和5年1月28.29日）において、演題発表「脳血管疾患患

者の起き上がり動作に関する因子の検討」の発表をする機会をいただ

き最優秀賞を受賞しました。この研究では、脳血管疾患患者の起き上

がり動作を獲得するためには、さまざまな要素（身体・周囲の環境な

ど）が変化する中で柔軟に考えを切り替えながら起き上がり動作を行

っていくことが大切だと発表させて頂きました。
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給
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食
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今
、
調
理
員
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一
名
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し
て
い
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す
。

　

現
在
、
調
理
員
は
男
性
六
名
、
女
性

六
名
お
り
、
全
員
が
中
途
採
用
で
す
が

調
理
未
経
験
者
、
大
量
調
理
経
験
者
、

飲
食
店
か
ら
の
転
職
者
等
、
様
々
な
経

歴
の
職
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っ
て
い
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私
も
大
量
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は
未
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験
で
し
た
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先
輩
方
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一
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寧
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一
日
三
食
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立
が
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ご
と
に

変
わ
る
た
め
、
一
通
り
の
調
理
方
法
を

覚
え
る
ま
で
に
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間
が
か
か
り
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す
が

患
者
さ
ん
か
ら
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か
っ
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と

お
褒
め
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言
葉
を
も
ら
え
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と
、
と
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も
や
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が
い
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ま
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。

　

勤
務
時
間
は
不
規
則
で
、
一
番
早
い

シ
フ
ト
の
出
勤
時
間
は
朝
の
４
時
３
０

分
か
ら
１
３
時
３
０
分
ま
で
、
一
番
遅

い
シ
フ
ト
の
出
勤
時
間
は
朝
１
０
時
か

ら
１
９
時
ま
で
で
す
。

　

毎
日
出
勤
時
間
が
変
わ
る
た
め
、
す

ぐ
に
は
体
が
慣
れ
な
い
か
も
し
れ
ま
せ

ん
が
、
月
八
日
程
度
の
休
み
の
う
ち
、

三
日
ま
で
希
望
の
日
に
休
み
を
と
る
こ

と
が
出
来
ま
す
。

求
人
に
つ
い
て
の
よ
り
詳
し
い
情
報
は

　※正規職員について
の説明をしましたが、
別途、パートの募集も
行っております。

「小松島病院の初夏の風景」　画：給食科　永田

「
給
食
調
理
員
の
募
集
に
つ
い
て
」

画
・
給
食
科　

永
田

　２日間多岐にわたる講義やみなさんの取り組みを聞

くことができ、改めて作業療法士の重要性や可能性を

感じました。

　今回の経験を活かしより良いリハビリが提供できる

よう頑張ってまいります。

今後とも宜しくお願い致します。

　　　　　　　　　　　　　　　　作業療法士　日下


